
PROCESSUS D’ACCOMPAGNEMENT
A DESTINATION DES EMPLOYEURS

- Fiche signalétique « Employeur »
- Fiche de poste
- Annexes

Documents à remplir par l’Employeur

- Validation des documents
- Validation du profil du maitre d’apprentissage ou tuteur
- Rédaction du contrat et de la convention de formation et ses            
   annexes

Validation par l’IMSAT

- Tampon et signature documents formation

Validation par l’IMSAT

- Contrat 
- Convention de formation et  annexes

Vérification et signature des 
documents 

Envoi des 
documents à 

secretariat@imsat.co

Renvoi des 
documents à 

l’employeur

Envoi des 
documents à 

secretariat@imsat.co

Par l’employeur si 
refus de mandat

Par l’IMSAT si préalablement 
mandaté par l’employeur

Enfin l’employeur devra :

• Déclarer le salarié auprès de l’URSSAF (DPAE) : https://www.due.urssaf.fr/declarant/index.jsf

• Prendre rendez-vous à la visite médicale (avant le début du contrat pour les salariés mineurs)

• Établir des bulletins de salaire et s’assurer de la déclaration sociale nominative mensuelles 
      (conditions indispensables à la réception des aides et de la prime employeur par l’ASP)
 

Dépôt du dossier complet auprès de l’OPCO dans les 5 jours 
suivant la date de début de contrat



Grille des salaires et des coûts des apprentis 2024
Dans le cadre d’une structure privée ou associative

L’apprenti est agé de

Montant de l’Aide Unique Employeur : 6 000 € (pour un contrat de 12 mois)
Montants valables pour tout contrat d’apprentissage signé à partir du 01/01/2024
Versements des aides financières effectués mensuellement par l’ASP, après réalisation des Déclarations Sociales Nominatives (DSN)

Coût de la formation BPJEPS - DEJEPS - TP... : 
Intégralement pris en charge par l’OPCO de branche

Moins de 
18 ans

18 à 20 
ans

21 à 25 
ans

26 à 29 
ans

Reste à charge 
mensuel : 

0€

Détail
Salaire brut 
mensuel : 

477€
Salaire brut 

annuel: 
5 725€

Coût annuel brut 
chargé : 
5 954€

Coût annuel brut 
chargé après 
déduction de 
l’Aide Unique 
Employeur : 

0€

Reste à charge 
mensuel : 

291€

Détail
Salaire brut 
mensuel : 

760€
Salaire brut 

annuel: 
9 117€

Coût annuel brut 
chargé : 
9 486€

Coût annuel brut 
chargé après 
déduction de 
l’Aide Unique 
Employeur : 

3 486€

Reste à charge 
mensuel : 

474€

Détail
Salaire brut 
mensuel : 

937€
Salaire brut 

annuel: 
11 238€

Coût annuel brut 
chargé : 
11 692€

Coût annuel brut 
chargé après 
déduction de 
l’Aide Unique 
Employeur : 

5 692€  

Reste à charge 
mensuel : 

1 339€

Détail
Salaire brut 
mensuel : 

 1 767€
Salaire brut 

annuel: 
 21 203€

Coût annuel brut 
chargé : 
22 063€

Coût annuel brut 
chargé après 
déduction de 
l’Aide Unique 
Employeur : 

16 063€ 


